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v/;k;  2 
  

o"kZ 2012&2013 ds nkSjku 
vk;ksftr izf'k{k.k dk;ZØe  

 

ikB~;Øe@ifjlj dk uke 
 

vof/k 
 

ikB~;Øe Vhe loZJh 
izfrHkkfx;ksa dh la[;k 
iq- e- ;ksx 

Hkk-iz-lsok O;kolkf;d ikB~;Øe pj.k& 
A ¼2011½ 

12fnlacj]] 2011 ls 08 twu] 
2012 

vk'kh’k oPNkuh] 
jatuk pksiM+k 
jksyh flag 
MkW- izse flag 

136 22 158 

Hkk-iz-lsok ds vf/kdkfj;ksa ds fy, 110oka 
izos'kdkyhu izf'k{k.k dk;ZØe 

13 Qjojh ls 06 vizSy] 
2012 

nq";ar ufj;kyk 
t;ar flag 
fuf/k 'kekZ 
izks- iquhr eksgu 

21 06 27 

orZeku iz'kklu esa vkpkj uhfr fo"k;ksa 
ij 17oka dk;ZØe 

16 ls 20 vizSy] 2012 rstohj flag 
,-,l-jkepanzu 
MkW- xfjek ;kno 

22 02 24 

Hkk-iz-lsok ¼2012 cSp½ ds vf/kdkfj;ksa ds 
fy, feM dSfjvj izf'k{k.k dk;ZØe 
¼pj.k&IV½ 7oka nkSj 

30 vizSy ls 22 twu] 2012 izks- th-Mh-cMxS;ka 
rstohj flag 
fuf/k 'kekZ 

102 16 118 

^jk"Vªh; lqj{kk* ij 18oka la;qDr 
flfoy&lSU; izf'k{k.k dk;ZZØe 

07 ls 18 ebZ] 2012 tlizhr ryokj 
MkW- ,l-,p- [kku 

31 02 33 

iz'kklfud izf'k{k.k laLFkkuksa ds izeq[kksa 
dk 11oka lEesyu 

21 ls 22 ebZ] 2012 rstohj flag 22 03 25 

^^tsaMj eqn~nksa** ij la;qDr izf'k{k.k 
dk;ZØe 

28 ebZ ls 01 twu] 2012 jksyh flag 24 0 24 

Hkk-iz-lsok ds vf/kdkfj;ksa ds fy, 
O;kolkf;d ikB~;Øe pj.k&II 
¼2010 cSp½ 

11 twu] ls 
17 vxLr] 2012 

nq";ar ufj;kyk 
rstohj flag 
tlizhr ryokj 
vfHk’ksd Lokeh 

93 41 134 

Hkk-iz-lsok  ds vf/kdkfj;ksa ds fy, feM 
dSfjvj izf'k{k.k dk;ZØe ¼pj.k&III½ 
¼2012½ NBk nkSj 

2 tqykbZ ls 24 vxLr] 
2012 

jatuk pksiM+k 
MkW-- th-Mh-cMxS;ka 
MkW- izse flag 

69 22 91 

Hkk-iz-lsok ds vf/kdkfj;ksa ds fy, 111oka 
izos'kdkyhu izf'k{k.k dk;ZØe 

23 tqykbZ ls 14 flracj] 
2012 

t;ar flag 
tlizhr ryokj 
fuf/k 'kekZ 
izks-,-,l-jkepanzu 

27 06 33 

vf[ky Hkkjrh; lsokvksa rFkk dsUnh; 
lsokvksa ¼lewg ^d*½ ds fy, 87oka    
vk/kkfjd ikB~;Øe 

03 flrEcj ls 14 fnlacj 
2012 

MkW- izse flag 
jatuk pksiM+k 
jkts'k vk;Z 
vk'kh’k oPNkuh 

206 58 264 

Hkk-iz-lsok  ds vf/kdkfj;ksa ds fy, feM 
dSfjvj izf'k{k.k dk;ZØe ¼pj.k&V½ 
¼2012½ NBk nkSj 

01 vDrwcj ls 02 uoacj] 
2012 

ineohj flag 
latho pksiM+k 
MkW- th-Mh-cMxS;ka 

86 11 97 
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Hkk-iz-lsok ds vf/kdkfj;ksa ds fy, 112oka 
izos'kdkyhu izf'k{k.k dk;ZØe 

8 vDVwcj ls 30 uoacj] 
2012 

fuf/k “kekZ  
nq’;ar ufj;kyk 
t;ar flag 
jke dqekj ddkuh 

33 03 36 

^jk"Vªh; lqj{kk* ij 19oka la;qDr 
flfoy&lSU; izf'k{k.k dk;ZZØe 

17 ls 28 fnlacj] 2012 MkW- ,l-,p- [kku 
vfHk’ksd Lokeh 

31 01 32 

Hkk-iz- lsok ds 1962 cSp ds vf/kdkfj;ksa 
dk iqufeZyu 

10 ls 11 flracj] 2012 fuf/k 'kekZ 
tlizhr ryokj 
vfHk’ksd Lokeh 
jRus'k flag 

28 01 29 

dsUnzh; izf'k{k.k laLFkkuksa ds izeq[kksa dk 
14oka lEesyu 

16 vDrwcj] 2012 t;ar aflag 17 07 24 

^^Vh-D;w-,e-** ij la;qDr izf'k{k.k 
dk;ZØe 

05 ls 09 uoacj] 2012 MkW- ,l-,p- [kku 
  

43 03 46 

ih-ih-ih- ij izf'k{kdksa dk izf'k{k.k 27 ls 29 fnlacj] 2012 fuf/k “kekZ 24 05 29 

vf[ky Hkkjrh; lsokvksa ds vf/kdkfj;ksa 
ds fy, ^^vkink izca/k* ij la;qDr     
izf'k{k.k dk;ZØe 

25 ls 29 ekpZ] 2013 t;ar flag 20 02 22 

Hkk-iz-lsok ds vf/kdkfj;ksa ds fy, 113oka 
izos'kdkyhu izf'k{k.k dk;ZØe 

25 Qjojh ls 19 vizSy] 
2013 

t;ar flag 
MkW izse flag 
vfHk’ksd Lokeh 

33 02 35 

;ksx%     1068 213 1281 
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v/;k;  4 

gekjh lg;ksxh laLFkk,a 

, 

30 x 2 = 60 158 What–if Analysis using Excel, Descriptive Statistics and Graphical 

Analysis, Survey Analysis, Pivot Table and Pivot Chart, Introduction 

to MS Access, Dynamic Key Retrieval, Multiple Table with Single 

Primary Key and Combined Primary Keys, Tenancy database,  Intro-

duction to MS Project and Election monitoring using MS Project, 

Financial Management (PV,FV,PMT,IRR, NPV) using MS Excel. 

Project Appraisal (Financial and investment criteria, Constructing 

Project Cash Flows, Case Studies – Small and Large) using MS Excel, 

GIS in collaboration with ISRO Bangalore and IIRS Dehradun.  

12 x 2 = 24 134 Population Pyramid Analysis with Excel, Descriptive Statistics and 

Graphical Analysis, Financial Analysis, Analysis on District Health 

Data (Rashtriya Swasthya Bima Yojna) (RSBY), Analysis on Educa-

tion Data (Sarva Shiksha Abhiyan) (SSA), Using Excel, Inventory 

Management using MS Access, Public Grievance Monitoring System 

using MS Access, Multiple Tables with Primary Key using MS Ac-

cess, Application Introduction using MS-Access, Introduction to GIS 

Technology, Communication Technology and MS Project.  

III

20 90 Absolute and Relative Cell Addressing, User Defined Formula and In-

Built Function, What-if Analysis using MS Excel, Financial Manage-

ment (Time Value of Money, PV,FV,PMT,IRR, NPV) using MS Ex-

cel. Project Appraisal (Financial and investment criteria, Constructing 

Project Cash Flows, Case Studies – Small and Large) using MS Excel.  

IV

     06 116 Absolute and relative Cell Addressing, User Defined Formula and In-

Built Function, What-if Analysis using MS Excel, Descriptive Statis-

tics, Graphical Analysis. Survey Analysis and Statistical Analysis, 

Financial statement and Accounting concepts  using Excel. Presenta-

tion Skills, Features of Power Point with Touch Screen devices, En-

hanced Documentation like Columns, Smart Art, Mail Merge, etc. 

22 x 4 = 88 263 MS Word (Effective Document Management, Special Publication 

Features, Boiler Plate Feature, From Control and Basic Formula Edit-

ing), MS Power Point (Visual Tools of enhancement of presentation 

Customization of Presentation, Object Animation)  MS Excel, Income 

Tax Calculation using Excel, Data Analysis using MS Excel, Statisti-

cal Analysis using MS Excel, Regression Analysis using MS Excel.  

20 27 Introduction to Computer Software and Hardware,  Internet & E-mail, 

Typing Tutor, Work Flow Automation, Windows (XP), MS Word, 

MS PowerPoint, MS Excel. 
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20 33 Introduction to Computer Software and Hardware,  Internet & E-mail, 

Typing Tutor, Work Flow Automation, Windows (XP), MS Word, 

MS PowerPoint, MS Excel. 

  

20 36 Introduction to Computer Software and Hardware,  Internet & E-mail, 

Typing Tutor, Work Flow Automation, Windows (XP), MS Word, 

MS PowerPoint, MS Excel. 

  

08 20 Introduction to Computers, Windows (XP) O.S, MS Word, MS Excel, 

MS PowerPoint. 

· I

· I

· 

· 

· 

•

•

•

•

•

•

•

MS- Word 2007, MS-Power Point-2007, MS-Excel 2007 
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· 

· III IV V Mid Career Training Program (MCTP)  Online Feedback System

· Online Application on Contractual Employees Deployment Sys-

tem  

· Integration of Inventory Management System with e-Office 

· Online Peer Evaluatin System, 

· Online Feedback Application

· 

· 

· 
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v/;k;  5 

Dyc vkSj lkslkbfV;ka 

www.lbsalumni.gov.in 
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“SOJOURN” 

‘Zephyr’ 

‘Clockwork Lemon Quiz” 

‘Conversations” 

“How outside investors look at India’ 

‘higher education opportunities while in the service’ 

‘Indian Economy : The Big Picture’. 

‘Management Movie Quiz’ 

‘Case Study Competition’ 

‘ Fast & Furious Quiz’ 
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I ‘White –An ode to Bharat.....’ 

‘Birds of Mussoorie’ 

II III ‘The Green Bonanza’ 

II III 

II 

· 

· ‘Tree Census of the Academy’

· ‘Earth Hour Celebration’  

· ‘World Water Day’ 

IV III
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v/;k;  6 

vU; xfrfof/k;ka  

· 
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· 

LIBSYS 7 DATABASE 

OPAC www.lbsnaa.gov.in 
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www.lbsnaa.gov.in 

राजभाषा अनुभाग

भारत सरकार के काया#लय% म' भारत संघ क* राजभाषा नीित का अनुपालन सुिन34त करने के िलए सरकार 6ारा िनधा#8रत 

मानक% के अनुसार 9हंद< पद% का सजृन 9कया जाना अपे3>त है। अत: राजभाषा नीित के काया#Bवयन हेतु अकादमी म' वष# 

म' राजभाषा अनुभाग क* Eथापना क* गई। यह अनुभाग िनदेशक के समI माग#दश#न तथा पय#व>ेण म' काय# करता है। 

इस अनुभाग 6ारा Lवचाराधीन वष# के दौरान मुOयत: िनPनिल3खत काय# संपBन 9कए गए 

1. भारत सरकार, राजभाषा Lवभाग 6ारा वष#  के िलए िनधा#8रत काय#Rम के अनुSप, 'क', 'ख' और 'ग' >Uे% के 

साथ 9हंद< पUाचार सुिन34त 9कया जा रहा है। तदनुसार अकादमी 6ारा क एव ंख >Uे% के साथ लगभग  Vितशत और 'ग' 

>ेU के साथ लगभग 65 Vितशत पUाचार 9हंद< म' 9कया जा रहा है। राजभाषा अिधिनयम क* धारा के अंतग#त 96भाषी 

जार< 9कए जाने वाले सभी दEतावेज% को 96भाषी Sप म' जार< 9कया गया। Lवचाराधीन वष# के दौरान इस अकादमी ने 9हंद< 

पुEतक% सीड< ड<वीड< आ9द क* खर<द के िलए 42 Vितशत रािश ^ यय कर राजभाषा Lवभाग 6ारा िनधा#8रत  Vितशत बजट 

के ^यय के लaय Vाb त करने के िलए Vयासरत है। अकादमी के िनदेशक क* अc य>ता म' Vितमाह राजभाषा काया#B वयन 

सिमित क* बैठक% का आयोजन कर अकादमी के LविभB न अनुभाग% म' राजभाषा 9हंद< म' 9कए जा रहे काय# क* समी>ा क* 

जाती है तथा यथोिचत माग#दश#न 9कया जाता है।    

2. लाल बहादरु शाeी राfीय Vशासन अकादमी मसूर< म' 9दनाक  िसतंबर स े  िसतंबर  तक 9हंद< पखवाड़े का 

आयोजन 9कया गया। इस उपलaय म' अकादमी Eटाफ एवं अकादमी से संबcद इकाइय% के Eटाफ तथा अिधकार< 

Vिश>णािथ#य% के िलए राजभाषा नीित से संबंिधत सामाBय kान तीन वगl के िलए अलगअलग 9हंद< िनबधं लेखन तथा 

9हंद< का^य रचना Vितयोिगताएं आयो3जत क* गm।

9हंद< पखवाड़े के दौरान आयो3जत LविभBन Vितयोिगताओं के Lवजेता Vितभािगय% को 9हंद< 9दवस के अवसर पर 9दनांक  

िसतंबर 2 को आयो3जत पुरEकार Lवतरण समारोह म' परुEकृत 9कया गया। इस समारोह के मुOय अितिथ अकादमी के 

िनदेशक, oी पदमवीर िसंह थे। काय#Rम क* अcय>ता Vशासन Vभार< oीमती रंजना चोपड़ा उपिनदेशक व8रp 6ारा 9कया 

गया तथा काय#Rम का संचालन, सहायक िनदेशक (रा.भा.) oी नंदन िसंह दtुताल ने 9कया। समारोह म' अकादमी Eटाफ
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संकाय सदEय% के अित8रu व' आधा8रक पाठयRम म' Vिश>ु अिधकार< भी स3Pमिलत हुए। Vिश>ु अिधका8रय% ने इस 

अवसर पर 9हंद< सा9हvय Lवषयक Eमरण सुनाए एवं का^ यपाठ भी 9कया। 

इस समारोह म' LविभBन Vितयोिगताओं के Lवजेता Vितभािगय% के साथ ह<, वाLष#क 9टbपण तथा मसौदा लखेन Vोvसाहन 

योजना   के Vितभािगय% को भी पुरEकृत 9कया गया। इस तरह इस समारोह म' कुल  Vितभािगय% को िनदेशक एव ं

Vशासन Vभार< महोदया ने Vश3Eत पU, नकद धनरािश तथा सा9ह3vयक पुEतक'  पुरEकार EवSप Vदान क*ं। 

िनदेशक महोदय ने अपने संबोधन म' अकादमी म' 9हंद< के Vयोग पर संतोष ^यu 9कया तथा इस अवसर पर Vकािशत 

Eमा8रका का Lवमोचन भी 9कया। Vशासन Vभार< ने अपने संबोधन म' अकादमी के Vिश>ण एवं Vशासिनक >Uे म' 9हंद< के 

बढ़ते Vयास% स ेअवगत कराया। अंत म' उBह%ने सभी संकाय सदEय% अिधकार< Vिश>णािथ#य% एव ंअकादमी Eटाफ का आभार 

Vकट करते हुए पुन: सभी से अकादमी म$ %हंद( के )योग को और-अिधक बढ़ाने का आ5ान %कया।

 

3. इसके अित9र: 07 नवंबर, 2012 को अकादमी म$ नगर राजभाषा कायाBC वयन सिमित, देहरादनू के सभी सदE य 

कायाBलयG के अिधका9रयG/ कमBचा9रयG हेतु %हंद( Kान एवं मानक %टN पणी लेखन )ितयोिगता का आयोजन %कया गया। इस 

)ितयोिगता के Rवजेता 5 )ितभािगयG को नगर राजभाषा कायाBC T यन सिमित, देहरादनू कU छमाह( बैठक म$ पुरE कार E वYप 

अकादमी E मिृत िच[ एवं )श]Eत प^ )दान %कए गए।  

 

4. अिधकार( )िश_णािथBयG को आवaयकतानुसार समय समय पर उपलcध कराई जाने वाली )शासिनक सामeी यथा प^G

प9रप^G सूचनाओं िनRवदा सूचनाओं वाRषBक 9रपोटB )gप^G अनुशासिनक कायBवा%हयG इhया%द के अनुवाद के अित9र: राजभाषा 

अनुभाग ने RविभCन पाठयiमG आधा9रक पाठयiम के िलए पाठयiम पु]Eतका तथा मानक प^G के )ाYप का अनुवाद 

संपCन %कया।

इस )कार, यह अकादमी अपने )शासिनक और )िश_ण दोनG _े^G म$ %हंद( के )चार )सार के िलए क%टबjद है। 
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